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о порядке проведения итоговой государственной аттестации
выпускников интернаryры/ординатуры

1.Общие положения

1.1 . Настоящий (далее - Порядок) регламентирует порядок проведения
выпускниковитоговой, государственной аттестации (ITA)

интернатуры/орлинатуры КГМИПиПК имени С.Б. Щаниярова.
1.2. Настоятций Порядок проведения итоговой государственной

аттестации выпускников по программам подготовки
интернатуре/орлинатуре разработан в соответствии с Законом Кыргызской
Республики кОб образовании> от 1 1.08.2023 г., Jф179, постановлением
Правительства от 1 1 декабря 2017 года Jф 798 <О внесении изменений в

постановление Правительства Кыргызской Республики (О медицинском
Iтоследипломном образовании в Кыргызской Республике> от 31 июля 2007

года J\ЪЗOЗ), приказом Министерства здравоохранения КР J\Гo27 от

г., регулирующими деятельность образовательных организаций

последипломного медицинского образования, постановлением
Министров Кыргызской Республики от 4 сентября 202З года J\b444 кО
некоторых воIIросах медицинского последипломного образования В

Кыргызской Республике>, Уставом КГМИПиПК им. С.Б. ,Щаниярова,

утвержденным приказом МЗКР от 28.07.202|г. J\Ъ1013, положениеМ Об

ординатуре и интернатуре КГМИПиПК имени С.Б. Щаниярова, полоЖеНИеМ

об объективном структурированном экзамене (ОСКЭ).
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Кабинета



кр.
1.4.

1.З. СОСТаВ ГАК УтВерждается приказом Министерства здравоохранения

щанный Порядок устанавливает единые требования к процедуре
проведения WА выпускников и}Iтернатуры/орлинатуры КГМИПиПК им.
С.Б. Щаниярова,

2. Организация и порядок формирования государственных
аттестационных комиссий (ГАК)

2.1. В состав ГАК входят председатель, секретарь и члены
аттестационной комиссии.

2.2. tфедседателем ГАК утверждается специалиет с научной степенъю,
а ПРИ еГо отсутствии, руководитель 

,организаций здравоохранения,
ЯВЛЯЮЩиЙся работодателем, руководитель профильной профессиональной
медицинской ассоциации.

2.3. Председатель организует и контролирует деятеJIьность комиссии,
обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускам.

2,4. Членами ГАК являются представители медицинских
ОбРазовательных/наrIных организаций, организаций здравоохранения

профессионалъных медицинских ассоциаций и(клинических баз),
независимые эксперты.

2.5. Секретарь назначается из числа сотрудников Института. Секретарь
ВеДеТ Протокопы государственных экзаменов, в случае необходимости
предоставляет в апелляционную комиссию необходимые материалы.

2.б. Основными фуrпцr"ми ГАК являются:

- ПРОВеДенИе ИГА в соgтветствии с программой и графиком проведения
итоговых аттестационных испытаний, утвержденных приказом Мз Кр;

- оПреДеление соответствия подготовки врача-интерна/орлинатора
треб ованиям ПЩМО по пр огр амме интернатуры/ординатуры ;

- ПринrIтие решения о присвоении профессионалъной квалификации по
РеЗУПЬТаТам ИГА и выдаче выпускнику сертификата установленного образца
при Условии успешного прохо}кдения всех этапов аттестационных
испытаний.

2.7 . Решения, принятые комиссией, оформляются протоколами.

2.8. Заседание комиссии rIравомочно, если в нем участвуют не менее
ДВУХ ТРетеЙ состава ГАК. Решения комиссии принимаются простым
большинством голосов лиц, входящих в состав ГАК и участвующих в



заседании. При равном числе голосов председатель обладает правом
решающего голоса.

3. Порядок проведения единой итоговой аттестации

з.1. Итоговая государственная аттестация выпускников
теоретической иинтернатуры/орлинатуры предусматривает оценку

практической профессиональной подготовленности в соответствии с учебной
программой, индивидуальным учебным планом и перечнем практических
навыков по специыIъности.

3.2. Врач-интерн/ординатор допускается к ЕиА, при условии, что он/она в
полном объеме выполнили программу клинической практики и
теоретическоЙ подготовки, предусмотренной учебной программой
интернатуры/ординатуры.

3.З. ЕслИ выпускник интернатуры/ординатуры не получил допуск к ЕИА, это
оценивается как неявка на государственное аттестационное испытание по
неуважительной причине и врач-интерн/ординатор подлежит отчислению с
последующим восстановлением.

З .4. Порядок проведения ИГА доводится до сведения врачей-
месяцев до нач€Lла аттестации.интернов/ординаторов не позднее трёх

3.5. ПроГрамма проведенияИЛА, даtтd, время и место проведения всех этапов
аттестационных испьiтаний утверждаются приказом Министерства
здравоохранения Кыргызской Республики.

з.6. игА состоиТ из двух последовательных этапов проверки, 1 этап
проверка уровня теоретической подготовленности путем тестового экзамена
(тестирование компьютерное или бланочное).

2 этап - проверка уровня освоения практических навыков (оскэ).

3.7. Выпускник проходит все этапы аттестационных испытаний, независимо
от результатов каждого этапа. Интегралъная оценка игА определяется как
сумма баллов за этапы тестированияи проверки практических навыков.

3.8. Критерии оценок каждого из этапов аттестационных испытаний
УТВеРЖДаЮТся государственной аттестационной комиссией. Все оценки
заносятся в протокол квалификационного экзамена

З.9. Первый этап игА - компьютерное тестирование проводится согласно
расписанию в I_{eHTpe компьютерного тестирования, отвечающего
ТРебОВаНИям Министерства здравоохранения Кыргызской Республики. При
необходимости, тестирование может быть бланочным.



З.10. Практические навыки оцениваются с использованием стандартов
оПераЦионных процедур и в соответствии с минимаJIьным перечнем
практических навыков, которыми должен овладеть выпускник
интернатурьi/ординатуры.

3.1 1. Результаты тестирования и практического экзамена вносятся в протокол
проведения ИГА для ка}кдого врача-интерна/ординатора, с )^.IeToM

реЗулътатов каждого этапа аттестации. Итоговая оценка выставляется после
ОбСУждения ГАК и вносится в протокол. Протоколы подписываются
председателем, членами и секретарем ГАК.

з,|2. Результаты итоговой аттестации объявляются в день сдачи
IIрактического экзамена и после оформления гIротоколов заседаниrI ГАК.

3.13. Решение присвоении выпускнику профессиональной
КвалификационноЙ степени по специальности и выдаче сертификата
ГосУДарственного образца принимает ГАК на основе итоговой оценки. Все
решения ГАК оформляются протоколами.

3 ,|4. Лицам, успешно прошедшим ИГА присваивается квалификация и
ИНСТИтУт выдаёт сертификат сrтециаJIиста установленного образца на основе
протоколов, представленных ГАК.

3.15. Лица, не прошедшие ИГА в связи с неявкой на государственное
аттестационное испытание по неуважительной причине или в связи с
получением оценки (неудовлетворительно)) по итогам аттестационных
испытаний, отчисляются с последующим восстановлением.

З.lб. Повторное прохождение итоговых аттестационных испытаний
НаЗначается не ранее чем через З месяца и не более чем через пять лет после
ПРОхоЖДения итоговой государственной аттестации впервые. Повторные
ИТоговые аттестационные испытания не могут назначатъся более двух раз.
З.|7. Врачам-интернам/ординаторам, которые по уважительной причине (по
МеДИЦИнскиМ показаниям, по семейным обстоятельствам, документально
ПОДТВеР}ItденноЙ) не сдавали в установленныЙ срок итоговые аттестационные
ИСПЫТания, должна быть назначена дополнительная дата сдачи итоговых
аттестационных испытаний на протяжении работы срока ГАК.
Щополнительные заседания ГАК организуются в установленном порядке.

3.18. f{окументы, представленные в ГАК о состоянии здоровья после
получения неудовлетворителъной оценки, не рассматриваются.

З.19. Врачам-интернам/ординаторам, не прошедшим ИГА (в т.ч. после
повторных попыток) выдается справка.



4. Порядок апелляции результатов ИГА
4.|, По реЗультатам государственных аттестационных испытаний врач-
ИНТеРН/ОрДинатор имеет право на апелляцию. Писъменное заявление об
аПеЛЛяЦИи подается в апелляционную комиссию на имя председатеJIя ГДК не
позднее следующего рабочего дня после прохождения аттестации.

4.2. Апелляционное заявление подается при:

- НеКОРРеКТНосТи Постановки Вопросов (несоответствии программе, ошибке
. в тестовых вопросах или ответах);

- нарушении установленной процедуры проведения ИГА;

- Обстоятельствах, мешающих объективной оценке ГАК резулътатов
экзаменационных испьiтаний.

4.З. СостаВ аПелляционной комиссии формируется в количестве не менее
ПяТи человек из представителей образовательных/научных организаций и
профессиональных ассоциаций, не входящих в состав ГАК и утверждается
приказом Министерства здравоохранения КыргызскоЙ Республики.

4.4, Для рассмотрения вопросов, связанных с ИГА, в апелляционную
комиссию направляется протокол заседания ГАК, результаты
аттестационных испытаний врача-интерна/ординатора.

4.5. Апелляция подлежит рассмотрению не позднее двух рабочих со дня ее
подачи.

4.6, Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с

УЧаСТИеМ не менее половины ее состава. На заседание приглашаются
председателъ ГАК и врач-интерн/орлинатор, подавший апелляцию.

4.7. РешенИе апелляционной комиссии принимается большинством голосов и
оформляется протоколом. Пр, равном числе голосов председатель
апелляционной комиссии обладает правом решающего голоса.

4.8. При рассмотрении апелляции комиссия принимает одно из следующих
решений:

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения не
подтвердились и l или не повли яли на результат экзамена;

- об удовпетворении апелляции, если изложенные в ней сведения
подтвердились и повлияли на результат экзамена.

4.9, Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии,
IIодписанное ее председателем, доводится до сведения, подавшего
апелляцию в течение трех рабочих дней со дня заседания.



4.10. Решение апелляционной комиссии явJIяется окончательным и
пересмотру не подлежит.

4.||. По решению апелляционной комиссии может быть назначено повторное
проведение аттестации, в срок не позднее семи дней со дня принятия
положителъного решения апелляционной комиссии.

4.12. Повторное прохо)tдение аттестации проводится в присутствии одного
из членов апелляционной комиссии.

5. Заключительные положения

5.1. Порядок проведения ИГА выпускников интернатуры/ординатуры
ЯВЛЯеТся деЙствительным и вступает в силу со дня его утверждения ректором
Института. Изменения и дополнения в Положение вносятся в порядке,

установленном для его принятия и утверждаются приказом ректора.
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